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Zawarcie i forma
umowy

Przedmiot
dziatalnosci
gospodarczej

Wysokos¢ kapitatu
zaktadowego

Wktady Udziaty Akcje

Nazwa firmy

Reprezentacja’

Odpowiedzialnosé
przedsiebiorcy

lub spétki oraz
wspolnikéw za
zobowigzania

Wystgpienie ze spotki

Rozwigzanie

Przeksztatcenie
formy prawnej

Status pracodawcy

Obowigzki
informacyjne

Rozliczenia
podatkowe

Ustawa z dnia 6
marca 2018 Prawo
Przedsiebiorcow

(tj. Dz.U 2019. 1292)
Art. 3, 4, 8).

Przedsiebiorca jest tu
zawsze osoba fizyczna
wykonujgca we wtasnym
imieniu dziatalnos¢
gospodarcza.

Osoba fizyczna
jako podmiot praw
i obowigzkow.

Moze wystgpié
powierzenie prowadzenia
przedsiebiorstwa, pod
witasnym imieniem

a na rachunek osoby
trzeciej lub formy spétki
cichej z finansujgcym
podmiotem.

Zarobkowa dziatalnos¢
wytwércza, budowlana,
handlowa, ustugowa,
oraz poszukiwanie,
rozpoznawanie

i wydobywanie kopaliny
ze zl6z, a takze
dziatalno$é¢ zawodowa,
wykonywana w sposéb
zorganizowany i ciggty.

brak

Wktad wspdlnika moze
polega¢ na wniesieniu
do spotki wtasnosci lub
innych praw albo na
Swiadczeniu ustug.

Firma osoby fizycznej jest
jej imie i nazwisko. Nie
wyklucza to wiaczenia

do firmy pseudonimu lub
okreslen wskazujacych
na przedmiot dziatalnosci
przedsiebiorcy, miejsce
jej prowadzenia oraz
innych okreslen dowolnie
obranych. Art. 43 k.c.

Przedsiebiorca
samodzielnie,

moze dziata¢ przez
petnomocnika, udzielajac
petnomocnictwa
ogolnego lub
szczegolnego.

Odpowiedzialnos¢
osobista

Nie dotyczy

Wykreslenie z ewidencji
dziatalnosci gospodarcze;j,
poprzez ztozenie wniosku
w CEIDG, w kazdym
czasie wybranym

przez prowadzgcego
dziatalnosée.

Moze przeksztatcié
sie w spotke cywilng,
osobowa lub kapitatowg

Pracodawcay jest spotka

jest obowigzana
umieszczac

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych oso6b

i organéw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikiem jest osoba
fizyczna prowadzaca dzia-
talnos¢ gospodarcza

Wybér:

- zasady ogolne wedtug
skali podatkowe;j

- podatek liniowy

- ryczatt ewidencjonowany
- karta podatkowa

Ustawa z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks Cywilny
(Dz.U.2020.17401,j.)

Art. 860 - 875 K.C.

Przez umowe spoéiki
wspolnicy daza do
osiggniecia wspolnego
celu gospodarczego
przez dziatania

w sposéb oznaczony,
w szczegolnosci przez
whiesienie wktaddw.

Nie ma osobowosci
prawnej. Nie jest
przedsiebiorca.
Przedsiebiorcami sg
wspolnicy spotki. Nie
moze nabywac praw

i zaciggac zobowigzan,
pozywac i by¢ pozywana.

Umowa wspodlnikow
pisemna (dla celow
dowodowych) lub ustna,
w ktérej nieodzownymi
elementami sa: - wspdlny
cel gospodarczy, -
system organizacji
wspoétdziatania

Dazenie do osiggniecia
wspélnego celu
gospodarczego przez
wspoélnika w zakresie
ustalonym.

Kodeks cywilny nie
wymaga whniesienia
kapitatu

Wktad wspolnika moze
polega¢ na wniesieniu
do spotki wtasnosci lub
innych praw albo na
$wiadczeniu ustug.

Spétka cywilna nie jest
przedsiebiorca, a wiec
nie moze dziata¢ pod
firma w rozumieniu

k.c. Wspdlnicy spétki
cywilnej moga dziata¢
pod dowolng nazwa (przy
zachowaniu w nazwie
imienia i nazwiska

(art. 434 k.c.). Zgodnie
z wyrokiem NSA z dnia
14 wrzesnia 2010 .,
sygn. akt | FSK 1443/09.
»nazwa spotki cywilnej
jako podatnika nie musi
uzewnetrznia¢ imion

i nazwisk wspolnikéw ja
tworzacych”.

Kazdy ze wspdlnikow
jest umocowany do
reprezentowania spotki
w takich samych
granicach, w jakich
jest uprawniony do
prowadzenia spraw
spotki, o ile umowa lub
uchwata nie stanowi
inaczej. Istnieje
mozliwos¢ udzielenia
petnomocnictwa.

+ spotka swoim
majatkiem,

+ kazdy ze wspolnikéw
odpowiada za
zobowigzania spofki
catym swoim majatkiem,

+ wspolnicy sa
odpowiedzialni osobiscie
i solidarnie.

+ wspolnik moze
wystgpic ze spotki
przez wypowiedzenie
udziatu na 3 miesigce
naprzéd na koniec
roku obrotowego
w przypadku, gdy spotka
zawarta zostata na czas
nieokreslony

+ wspolnik moze
wypowiedzie¢ swoj
udziat w spotce bez
zachowania terminu
wypowiedzenia
z waznych powodéw,
chociazby spoétka
zostata zawarta na czas
oznaczony

Rozwigzanie spofki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
w umowie np. uptyw
czasu, osiggniecie celu
gospodarczego

+ zgoda wszystkich
wspolnikéw

+ $mier¢ wspodlnika
w spotce dwuosobowe;j,
jezeli umowa nie
przewidziata wejscia
spadkobiercy

+ wystgpienie wspdlnika
ze spotki dwuosobowej.

Moze przeksztatci¢
sie w spotke osobowa
i kapitatowa

Pracodawca jest spétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych osob

i organdw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac¢ sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikami sg wspélnicy

Wybér:

- tzw. zasady ogdlne
(prowadzenie ewidenciji
kosztéw i przychodow

w postaci: podatkowej
ksigzki przychodow

i rozchodéw albo ksiag
rachunkowych - jezeli
przychody netto wyniosty
co najmniej 2 000 000 euro)
- podatek liniowy

- zryczattowany

podatek od przychodow
ewidencjonowanych (jezeli
przychody nie przekroczyty
250 tys. euro)

- karta podatkowa (tgczna
liczba pracownikéw nie
przekracza 5 osob)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spétek Handlowych (4j.
Dz. U. 2019.505)

Art. 22 - 85 K.S.H.

Spotka jawna jest spotka
osobowa, ktora, prowadzi
przedsiebiorstwo pod
wtasng firma, a nie jest
inng spotkag handlowa.

Nie jest osobg prawng,
moze jednak we wtasnym
imieniu nabywaé

prawa, w tym wtasnos¢
nieruchomosci i inne
prawa rzeczowe, zaciggaé
zobowigzania, pozywaé

i by¢ pozywang, tzw.
utomna osoba prawna.

Umowa spétki powinna
by¢ zawarta na

pi$mie pod rygorem
niewaznosci. Kazdy
wspolnik ma prawo

i obowigzek zgtaszania
spétki jawnej do rejestru.

Prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
wiasng firma.

Nie jest okreslona

Wktad wspdlnika moze
polega¢ na przeniesieniu
lub obcigzeniu wtasnosci
rzeczy lub innych praw,

a takze na dokonaniu
innych swiadczen na
rzecz spofki.

Firma spétki jawnej
powinna zawiera¢
nazwiska lub firmy
(nazwy) wszystkich
wspolnikéw albo
nazwisko albo firme
(nazwe) jednego lub
kilku wspdlnikéw oraz
dodatkowe oznaczenie
,Spotka Jawna”. Spotka
moze uzywac w obrocie
skrotu ,Sp. J.”

Kazdy wspélnik ma prawo
reprezentowac spotke,
chyba, ze umowa spofki
stanowi inaczej. Prawo
reprezentowania spofki
dotyczy wszystkich
czynnosci sgdowych

i pozasgdowych spoiki.

+ spoétka swoim majatkiem

+ odpowiedzialnos¢
wspolnika za
zobowigzania spofki
subsydiarna

+ wspdlnik przystepujacy
do spotki odpowiada za
zobowigzania powstate
przed dniem jego
przystapienia.

+ wspolnik moze
wystgpic ze spotki przez
wypowiedzenie udziatu
na 6 miesiecy naprzdd na
koniec roku obrotowego
w przypadku, gdy umowa
spoiki zostata zwarta
na czas nieokreslony
i wystgpi¢ ze spotki

+ wspolnik moze wystgpic
ze spotki takze na
podstawie orzeczenia
sgdu o wystgpieniu
wspolnika ze spéiki na
wniosek pozostatych
wspolnikéw

Rozwigzanie spotki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
W umowie

+ jednomysina uchwata
wszystkich wspolnikow

+ ogtoszenie upadtosci

+ $mier¢ wspolnika
lub ogtoszenie jego
upadtosci

+ wypowiedzenie umowy
spotki przez wspdlnika
lub wierzyciela wspdlnika

+ orzeczenie sgdu na
zgdanie wspolnika
z waznych powodow

+ spotka cywilna, jezeli jej
przychody ze sprzedazy
towardw lub $wiadczenia
ustug z 2 kolejnych lat
obrotowych osiggnety
rownowartos¢ co
najmniej 40 000 euro
z chwilg wpisu do rejestru
staje sie spo6tka jawna
(art. 26 § 4 K. S. H.).

Moze przeksztatcié sie
w inng spotke osobowg
i kapitatowag

Pracodawca jest spoétka

jest obowigzana
umieszczac

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych oso6b

i organdw, imiona

i nazwiska lub firmy
wspolnikéw oraz ich
numer identyfikacji
podatkowej (NIP) oraz
postugiwac sie tym
numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikami sg wspdlnicy

Wybér:

- tzw. zasady ogdlne
(prowadzenie ewidencji
kosztéw i przychodow

w postaci: podatkowej
ksigzki przychodéw

i rozchoddw albo ksiag
rachunkowych - jezeli
przychody netto wyniosty
co najmniej 2 000 000 euro)
- podatek liniowy

- zryczattowany

podatek od przychoddéw
ewidencjonowanych (jezel
przychody nie przekroczyty
250 tys. euro)

- karta podatkowa (tgczna
liczba pracownikéw nie
przekracza 5 oséb)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spotek Handlowych

(tj. Dz. U. 2019.505)

Art. 86-101 K.S.H.

Spoétka partnerska

jest spotka osobowa
utworzong przez
wspolnikow (partnerow)
w celu wykonywania
wolnego zawodu

w spétce prowadzacej
przedsiebiorstwo pod
wilasna firma.

Nie jest osobg prawng,
moze jednak we wtasnym
imieniu nabywac

prawa, w tym wiasnosc¢
nieruchomosci i inne
prawa rzeczowe, zaciggaé
zobowigzania, pozywaé

i by¢ pozywana, tzw.
utomna osoba prawna.

Umowa spotki
partnerskiej powinna
byé zawarta w formie
pisemnej. Spétka
powstaje z chwilg
wpisania do rejestru.

Wykonywanie
wolnego zawodu

w spotce prowadzacej
przedsiebiorstwo pod
wiasng firma.

Nie jest okreslona

Wktad wspolnika moze
polega¢ na przeniesieniu
lub obcigzeniu wtasnosci
rzeczy lub innych praw,

a takze na dokonaniu
innych swiadczen na
rzecz spotki.

Firma spétki partnerskiej
powinna zawiera¢
nazwisko co najmniej
jednego partnera,
dodatkowo oznaczenie
»i partner” lub ,spétka
partnerska” oraz
okreslenie wolnego
zawodu wykonywanego
w spoice. Moze uzywacé
w obrocie: ,sp. p.”

Kazdy wspdlnik ma prawo
reprezentowac spotke,
chyba, ze umowa spotki
stanowi inaczej. Umowa
spotki partnerskiej

moze przewidywac,

Ze reprezentowanie
spotki powierza sie
zarzadowi, do ktérego
stosuje sie odpowiednio
przewidziane przepisy dla
zarzadu Spétki z o0.0. (art.
201-211i art. 293 -300
K.S.H.).

Kazdy ze wspdlnikow
(partneréw) jest
odpowiedzialny wobec
klientdw za ustugi
$wiadczone osobiscie

lub za zobowigzania
powstate z winy oséb,

za ktérych partner
odpowiada bezposrednio.
Kazdy partner odpowiada
za zobowigzania

spotki niezwigzane

z wykonywaniem wolnego
zawodu, takze spotka
catym swoim majatkiem.

W kwestiach wystgpienia
ze spotki partnera
zastosowanie maja
przepisy dotyczace spotki
jawnej

W przypadku utraty przez
partnera uprawnien do
wykonywania wolnego
zawodu powinien on
wystapi¢ ze spofki
najpozniej z koricem roku
obrotowego, w ktérym
utracit prawo wykonywania
wolnego zawodu

Rozwigzanie spofki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
W umowie

+ jednomysina uchwata
wszystkich wspodlnikow

+ ogtoszenie upadtosci

+ utrata przez wszystkich
wspélnikéw prawa do
wykonywania wolnego
zawodu

+ orzeczenie sadu.

Moze przeksztatci¢ sie
w inng spoétke osobowa
i kapitatowa

Pracodawca jest spétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych osob

i organéw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac¢ sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikami sg wspélnicy

Wybér:

- tzw. zasady ogdlne
(prowadzenie ewidenciji
kosztéw i przychodow

w postaci: podatkowej
ksigzki przychodow

i rozchodéw albo ksiag
rachunkowych - jezeli
przychody netto wyniosty
co najmniej 2 000 000 euro)
- podatek liniowy

- zryczattowany

podatek od przychoddéw
ewidencjonowanych (jezeli
przychody nie przekroczyty
250 tys. euro)

- karta podatkowa (tgczna
liczba pracownikéw nie
przekracza 5 osob)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spoétek Handlowych (1)
Dz. U. 2019.505) Art. 102
-124 K.S.H.

Spotka komandytowa jest
spo6tka osobowa majacy
na celu prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
wilasna firma, w ktorej
wobec wierzycieli za
zobowigzania spotki,

co najmniej jeden
wspolnik odpowiada
bez ograniczen

a odpowiedzialnos$é

co najmniej jednego
wspolnika jest
ograniczona.

Nie jest osobg prawng,
moze jednak we wtasnym
imieniu nabywac¢

prawa, w tym wtasnos¢
nieruchomosci i inne
prawa rzeczowe, zaciggac
zobowigzania, pozywaé

i by¢ pozywana, tzw.
utomna osoba prawna.

Umowa spotki
komandytowej powinna
byé zawarta w formie
aktu notarialnego. Spétka
powstaje z chwilg wpisu
do rejestru.

Prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
wiasng firma.

Nie jest okreslona

W spéitce komandytowej
wystepuje pojecie

sumy komandytowe;j,
ktorej wysokosé nie jest
okreslona w K.S.H., jest
ona ustalona w umowie
spofki i wpisana do
rejestru.

Firma spétki
komandytowej powinna
zawiera¢ nazwisko co
najmniej jednego lub kilku
komplementariuszy oraz
dodatkowe oznaczenie
»Spotka Komandytowa”,
moze uzywac skrétu

w obrocie: ,sp.k.”

Spotke reprezentuja
komplementariusze,
ktérych z mocy umowy
spotki albo orzeczenia
sadu nie pozbawiono
prawa reprezentowania
spotki. Komandytariusz
moze reprezentowac
spotke jedynie, jako
petnomocnik.

+ spotka swoim majagtkiem

+ komplementariusz
za zobowigzania
spotki odpowiada bez
ograniczen

+ komandytariusz
odpowiada za
zobowigzania spofki
tylko do wysokosci sumy
komandytowe;j

+ komandytariusz
jest wolny od
odpowiedzialnosci
w granicach wktadu
whniesionego do spotki

+ kto wstepuje do
spotki w charakterze
komplementariusza
odpowiada takze za
zobowigzania spofki
istniejgce w chwili
wpisania do rejestru.

W kwestiach

wystgpienia wspolnika

ze spotki komandytowe;j
zastosowanie majg
przepisy dotyczace spotki
jawnej

W kwestiach rozwigzania
i likwidacji obowigzuja
przepisy o spotce jawnej™.

Moze przeksztatcié sie
w inng spotke osobowg
i kapitatowa

Pracodawca jest spétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych oso6b

i organdw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikami sg wspélnicy

Wybér:

- tzw. zasady ogdine
(prowadzenie ewidencji
kosztéw i przychodow

w postaci: podatkowej
ksigzki przychodéw

i rozchodéw albo ksiag
rachunkowych - jezeli
przychody netto wyniosty
co najmniej 2 000 000 euro)
- podatek liniowy

- zryczattowany

podatek od przychodow
ewidencjonowanych (jezeli
przychody nie przekroczyty
250 tys. euro)

- karta podatkowa (tgczna
liczba pracownikéw nie
przekracza 5 oséb)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spétek Handlowych (1j.
Dz. U. 2019.505) Art. 102
-150 K.S.H.

Spotka komandytowo-
akcyjna jest spotka
osobowa majaca na
celu prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
witasna firma, w ktorej
wobec wierzycieli za
zobowigzania spofki

co najmniej jeden
wspélnik odpowiada bez
ograniczen a co najmniej
jeden wspdlnik jest
akcjonariuszem.

Nie jest osobg prawng,
moze jednak we wtasnym
imieniu nabywaé

prawa, w tym wtasnos¢
nieruchomosci i inne
prawa rzeczowe, zaciggaé
zobowigzania, pozywaé

i by¢ pozywana, tzw.
utomna osoba prawna.

Status spofki
komandytowo-
akcyjnej powinien by¢
sporzadzony w formie
aktu notarialnego.
Osoby podpisujace
status sg zatozycielami
spotki. Status powinni
podpisa¢ wszyscy
komplementariusze.
Spétka powstaje z chwilg
wpisu do rejestru.

Prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
wiasng firma.

50 000 zt

Wartos¢ nominalna akcji
nie moze by¢ nizsza niz 1
grosz. Akcje obejmowane
przez akcjonariuszy
moga by¢ pokrywane
wktadami pienieznymi

i niepienieznymi. Akcje
obejmowane za wktady
powinny by¢ optacone
przed zarejestrowaniem
spotki, co najmniej

w jednej czwartej ich
wartosci nominalnej.
Akcje obejmowane za
wktady niepienigezne
powinny by¢ pokryte

w catosci nie pézniej niz
przed uptywem roku od
zarejestrowania spotki.

Firma spotki
komandytowo- akcyjnej
powinna zawiera¢
nazwisko co najmniej
nazwisko jednego lub
kilku komplementariuszy
oraz dodatkowe
oznaczenie ,Spotka
Komandytowo-

akcyjna”, jezeli
komplementariuszem
jest osoba prawna

firma spoétki powinna
zawierac petne brzmienie
nazwy tej osoby

prawnej z dodatkowym
oznaczeniem ,Spotka
Komandytowo- akcyjna”.
Skrét w obrocie ,S.K.A”

Spotke reprezentuja
komplementariusze,
ktérych z mocy umowy
spotki albo orzeczenia
sgdu nie pozbawiono
prawa reprezentowania
spotki. Akcjonariusz
moze reprezentowac
spotke jedynie, jako
petnomocnik.

+ spoétka swoim majatkiem

+ komplementariusz
za zobowigzania
spotki odpowiada bez
ograniczen

+ akcjonariusz nie
odpowiada za
zobowigzania spofki,

+ kto wstepuje do
spotki w charakterze
komplementariusza
odpowiada takze za
zobowiazania spotki
istniejgce w chwili
wpisania do rejestru.

Komplementariuszowi
przystuguje prawo
wystgpienia ze spotki,
jezeli status tak stanowi.
Przepisy dotyczace
spotki jawnej stosuje sie
odpowiednio.

Rozwigzanie spotki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
w statucie

+ uchwata Walnego
Zgromadzenia
0 rozwigzaniu spotki

+ ogtoszenie upadtosci
spotki

+ Smier¢, ogtoszenie
upadtosci lub
wystgpienie jednego
komplementariusza
chyba ze statut stanowi
inaczej o upadtosci

* inne przyczyny
przewidziane prawem

+ ogtoszenie upadtosci
akcjonariusza nie stanowi
przyczyny rozwigzania
spotkits

Moze przeksztatcié sie
w inng spoétke osobowa
i kapitatowg!”

Pracodawcay jest spoétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych oso6b

i organow, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Podatnikami sg wspdlnicy

Wybér:

- tzw. zasady ogdlne
(prowadzenie ewidencji
kosztéw i przychodow

w postaci: podatkowej
ksigzki przychodow

i rozchoddw albo ksiag
rachunkowych - jezeli
przychody netto wyniosty

co najmniej 2 000 000 euro)

- zryczattowany

podatek od przychoddéw
ewidencjonowanych (jezel
przychody nie przekroczyty
250 tys. euro)

- karta podatkowa (tgczna
liczba pracownikéw nie
przekracza 5 oséb)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spétek Handlowych (tj.
Dz. U. 2019.505) Art. 151
-300 K.S.H.

Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia
moze by¢ utworzona
przez jedna lub kilka oséb
w kazdym celu prawnie
dopuszczalnym, nie moze
by¢ zawigzana wytgcznie
przez inng jednoosobowg
spotke z ograniczona
odpowiedzialnoscia.

Z chwilg zawarcia
umowy spotki powstaje
spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

w organizacji, ktéra moze
we wiasnym imieniu
nabywac prawa w tym
witasnos¢ nieruchomosci
i inne prawa rzeczowe,
zacigga¢ zobowigzania,
pozywac i by¢ pozywana.
Z chwilg wpisu do
rejestru staje sie

sp6tka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

i uzyskuje osobowos¢
prawng

Wariant | - spétka
utworzona przez
minimum dwdéch
wspolnikéw.

Umowa w formie

aktu notarialnego.
Wariant Il - Spétka
jednoosobowa. Akt
zatozycielski powinien
byé sporzadzony w formie
aktu notarialnego.

Z chwilg wpisu do rejestru
spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia

w organizacji staje sie
sp6tka z ograniczong

Kazdy cel prawnie
dopuszczalny chyba, ze
ustawa stanowi inaczej.
Nie musi by¢ to cel
zarobkowy.

5000 zt

Warto$¢ nominalna
udziatu nie moze by¢
nizsza niz 50 zt. Kapitat
zaktadowy dzieli sie na
udziaty o réwnej albo
nieréwnej wartosci.
Udziaty moga by¢
obejmowane po cenie
wyzszej od wartosci
nominalnej, nadwyzke
przelewa sie do
kapitatu zapasowego.
Udziaty moga

by¢ pokrywane
wktadami pienieznymi
i niepienieznymi (aport).
Wktady na pokrycie
kapitatu zaktadowego
powinny by¢ wniesione
w catosci przed
zgtoszeniem spotki do
sadu rejestrowego.

Firma spétki moze

by¢ obrana dowolnie,
powinna jednak zawiera¢
dodatkowe oznaczenie
»Spodtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig”.
Spotka moze w obrocie
uzywac skrétu ,sp. z0.0.”
lub ,spétkaz 0.0”

Prawo cztonka zarzadu
do prowadzenia

spraw spofki i jej
reprezentowania
dotyczy wszystkich
czynnosci sagdowych

i pozasgdowych spotki.
Jezeli zarzad spotki

jest wieloosobowy
sposob reprezentacji
okresla umowa

spotki. W przypadku
braku uregulowan

w umowie spotki w tym
przedmiocie, do sktadania
oswiadczen w imieniu
spotki wymagane

jest wspoétdziatanie 2
cztonkéw zarzadu albo
jednego cztonka zarzadu
tacznie z prokurentem.
Ustanowienie prokurenta
wymaga zgody
wszystkich cztonkow
zarzadu. Odwota¢ prokure
moze kazdy cztonek
zarzadu. W okresie
likwidacji spotke
reprezentuje likwidator.

+ spotka swoim majatkiem

+ wspdlnicy nie
odpowiadaja za
zobowigzania spofki

+ cztonkowie zarzadu
odpowiadajg solidarnie
za zobowigzania spotki
w przypadku jezeli
egzekucja przeciwko
spotce okazata sie
nieskuteczna

+ cztonkowie zarzadu
odpowiadajg solidarnie
za zobowigzania
podatkowe spotki catym
swoim, jezeli egzekucja
przeciwko spétce okaze
sie nieskuteczna

+ odpowiedzialnos¢
ta obejmuje rowniez
likwidatorow spofki.

Wspolnik moze wystgpic
ze spotki w drodze zbycia
wszystkich udziatow.
Zbycia nalezy dokonac¢

w formie pisemnej

z podpisami notarialnie
poswiadczonymi.

Rozwigzanie spofki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
w umowie

+ uchwata wspélnikéw
0 rozwigzaniu spotki albo
przeniesienie jej siedziby
za granice, potwierdzone
protokotem przez
notariusza

+ ogtoszenie upadtosci
spotki

* inne przyczyny
przewidziane prawem

* orzeczenie sgdu'

+ orzeczenie sadu
rejestrowego z powodu
istotnych uchybien
przy rejestraciji (art. 21
K.S.H.)®

Moze przeksztatci¢ sie
w inng spotke kapitatowag

Pracodawca jest spétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych osob

i organéw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac¢ sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Posiada dodatkowe
obowigzki informacyjne
jezeli jest uczestnikiem
obrotu gietdowego

Podatnikiem jest spo6tka
Obowigzek w podatku od
os6b prawnych (CIT)

Ustawa z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks
Spoétek Handlowych (4j.
Dz. U. 2019.505) Art. 301
-490 K.S.H.

Zawigzac¢ spotke

akcyjna moze jedna

lub kilka oséb. Spotka
akcyjna nie moze by¢
zawigzana wytgcznie
przez inng jednoosobowa
spotke z ograniczona
odpowiedzialnoscia.

Z chwilg zawarcia umowy
spotki powstaje spoétka
akcyjna w organizaciji,
ktéra moze we wtasnym
imieniu nabywaé

prawa w tym wtasnos¢
nieruchomosci i inne
prawa rzeczowe, zaciggac
zobowigzania, pozywaé

i by¢ pozywana. Z chwila
wpisu do rejestru staje sie
spotka akcyjng i uzyskuje
osobowos$é prawng

Statut sp6tki powinien
by¢ sporzadzony w formie
aktu notarialnego, osoby
podpisujgce statut sg
zatozycielami spofki.

Kazdy cel prawnie
dopuszczalny. Nie musi
by¢ to cel zarobkowy.

100 000 zt

Wartos¢ nominalna akcji
nie moze by¢ nizsza niz 1
grosz. Statut spotki moze
okresla¢ minimalng lub
maksymalng wysokos$¢
kapitatu zaktadowego
(docelowego). Moga

by¢ nabywane poprzez
wniesienie wktadow
pienieznych lub
niepienieznych. Akcje
moga by¢ obejmowane
po cenie wyzszej od
wartosci nominalne;j,
nadwyzka powinna by¢
uiszczona w catosci
przed zarejestrowaniem
spotki. Akcje obejmowane
za wktady pieniezne
powinny by¢ optacane

w catosci przed
zarejestrowaniem spétki,
co najmniej w jednej
czwartej wartosci
nominalnej. Wpftaty

na akcje powinny by¢
dokonywane na rachunek
spotki prowadzony przez
bank. Akcje obejmowane
za wktady niepienigzne
powinny by¢ pokryte

w catosci nie pdzniej niz
przed uptywem roku po
zarejestrowaniu spotki.

Firma spétki moze by¢
obierana dowolnie,
powinna jednak zawieraé
dodatkowe oznaczenie
»Spotka akcyjna”. Spotka
moze uzywac w obrocie
skrotu ,S.A

Reprezentowanie

i prowadzenie spraw
spotki nalezy do
obowigzkdéw zarzadu.
Jezeli zarzad jest
wieloosobowy wszyscy
jego cztonkowie sg
uprawnieni i obowigzani
do wspolnego
prowadzenia spraw
spotki, chyba, ze

statut stanowi inaczej.
Jezeli zarzad spofki

jest wieloosobowy
sposoéb reprezentacji
okresla statut spofki.

W przypadku braku
uregulowan w statucie
spotki w tym przedmiocie,
do sktadania
oswiadczen w imieniu
spotki wymagane

jest wspétdziatanie 2
cztonkéw zarzadu albo
jednego cztonka zarzadu
tacznie z prokurentem.
Ustanowienie prokurenta
wymaga zgody
wszystkich cztonkéw
zarzadu. Odwotaé prokure
moze kazdy cztonek
zarzadu. W okresie
likwidacji spotke
reprezentuje likwidator.

+ spotka swoim majatkiem

+ akcjonariusz nie
odpowiada za
zobowiazania spotki

+ cztonkowie zarzadu
odpowiadajg solidarnie
za zobowigzania spotki
w przypadku, jezeli
egzekucja przeciwko
spotce okazata sie
nieskuteczna

+ odpowiedzialnos¢
ta obejmuje rowniez
likwidatorow spofki.

Akcjonariusz moze
wystgpic ze spotki

w drodze zbycia
wszystkich akgciji.

Statut moze uzalezni¢
rozporzadzanie akcjami
imiennymi od zgody spotki.

Rozwigzanie spotki
powoduja:

* przyczyny przewidziane
W umowie

+ uchwata walnego
zgromadzenia
0 rozwigzaniu spotki albo
przeniesienie jej siedziby
za granice

+ ogtoszenie upadtosci
spotki

* inne przyczyny
przewidziane prawem

+ orzeczenie sgdu

+ orzeczenie sgdu
rejestrowego z powodu
istotnych uchybien przy
rejestracji (art. 21 K.S.H.)

Moze przeksztatcié sie
w inng spotke kapitatowa

Pracodawca jest spétka

jest obowigzana
umieszczaé

w oswiadczeniach
pisemnych, skierowanych
w zakresie swojej
dziatalnosci do
oznaczonych oso6b

i organdw, numer
identyfikacji podatkowej
(NIP) oraz postugiwac sie
tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym

Posiada dodatkowe
obowigzki informacyjne
jezeli jest uczestnikiem
obrotu gietdowego

Podatnikiem jest spétka
Obowigzek w podatku od
0s6b prawnych (CIT)
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